MITARBEITER/IN IM BEREICH SPORTPSYCHOLOGIE
IM NACHWUCHSLEISTUNGSZENTRUM (M/W/D)

Ergreife deine Chance, werde Mitglied unserer rot-weil3en FuBballfamilie und trage als
Teil des Teams hinter dem Team zum Erfolg des 1. FSV Mainz 05 bei. Wir sind seit vielen
Jahren eine feste GroBBe im deutschen ProfifuBball und insbesondere als Aus- und Wei-
terbildungsverein von Spielern und Trainern anerkannt. Neben der Verbindung zum
sportlichen Bereich, unserem Aushangeschild, machen uns die familidre Arbeitsat-
mosphare sowie der stets gelebte Zusammenhalt innerhalb des Vereins zu einem at-
traktiven Arbeitgeber.

DIESE AUFGABEN ERWARTEN DICH:

> Sportpsychologische Begleitung von Mannschaften im Altersbereich
U9 bis U23 sowohl im Trainings- und Spielbetrieb

>  Weiterentwicklung und Umsetzung eines sportpsychologischen
Gesamtkonzeptes

> Durchfiihren sportpsychologischer Trainingseinheiten und Workshops

> Individuelles Coaching und Begleitung von Spielern, Trainer/innen
und Mitarbeiter/innen

> Erhebung, Monitoring und Auswertung psychologischer Parameter

> Umsetzung von MaBnahmen zur Personlichkeitsentwicklung

DU HAST FOLGENDES PROFIL:

> Abgeschlossenes Masterstudium der Psychologie oder Sportpsychologie

> Erfahrung in der sportpsychologischen Arbeit mit Jugendlichen, Trainer/innen
und Mannschaften

> Freude an der praktischen Arbeit mit Menschen sowie der Nachwuchsforderung

> Zuverlassige und eigenverantwortliches Arbeitsweise, hohe Anstrengungsbereit-
schaft sowie Flexibilitat und Reflektionsfahigkeit

> Kreative Ideen in Problemldseprozessen sowie wertschatzendes, offenes und wiss-
begieriges Wesen.

> Interesse fiir die Lebenswelt eines professionellen Leistungszentrums, hervorra-
gende Teamplayer-Qualitaten sowie Identifikation mit unseren Werten

> Bereitschaft zur Wochenendarbeit

WIR BIETEN:

Dich erwarten vielfaltige praktische Erfahrung auf dem Gebiet der Sportpsychologie in
einem professionellen Umfeld. Durch Freirdume in der Bearbeitung abwechslungsrei-
cher Herausforderungen kannst du deine kreativen Potenziale voll ausschopfen und
dich personlich weiterentwickeln. Zudem besteht die M&glichkeit eine Abschlussarbeit
anzufertigen.



INTERESSIERT?

Du hast Lust auf Leidenschaft und Zusammenhalt? Dann bewirb dich bitte unter Angabe
Deiner Gehaltsvorstellungen ausschlieB3lich per E-Mail an jugend@mainz05.de bis
31.03.2025. Deine elektronische Bewerbung sollte enthalten:

> Anschreiben, warum Du Dich auf diese Stelle bewirbst (max. 1 Seite)
> Lebenslauf
> Abschluss- und Arbeitszeugnisse und ggf. weitere Nachweise




